
 

 

 

 

 
 

Teachers Learning DAY  

Unlock the Future! 未来への扉を開け！―Day2 
 本日の午後は教員研修日 Teachers Learning DAY。 生徒は「原外カフェ」。 

前回の研修に引き続き 150 分間の研修を行いました。 （前回：校長室だより第１０８号） 
 

エデュメーカー株式会社 https://edm8ker.com/   

株式会社キャリアリンク https://www.careerlink-edu.co.jp/  
 

との collaboration 企画の研修です。 
 

これからの授業デザインのキーワード「主体的・対話的で深い学び」。  そして、先端技術

（テクノロジー）を効果的に活用するということ。これらを直接的に教員が体感することで、

授業デザインに活かしていこうという研修です。 
 

先生方が学習者（Learner）となり、様々な課題をチームでクリアしていきまました。 

 

本日は、全く違った授業デザインのアプローチからの学びを体験して、その感覚を全員で

共有しました。  

〇 知識重視型（これまでの日本型の学び）  

〇 試行錯誤型（とにかくやってみる）  

〇 Project型（知識を応用してやってみる） 

 

 これは本校でこれまで実践してきた知識構成型ジグソー法や民間企業との Project Based 

Learning と重なる体験となり感覚としてツカムことができたのではないかと思います。 

そして、この体験から「思考することのルーティーン」について考える研修となりました！ 

校長室だより     うんとこしょ      第１１６号  令和７年１月２１日  

どっこいしょ   渋谷区立原宿外苑中学校長 駒 崎 彰 一 

https://www.careerlink-edu.co.jp/
https://shibuya.schoolweb.ne.jp/weblog/files/1320122/doc/106817/736243.pdf
https://edm8ker.com/
https://www.careerlink-edu.co.jp/
https://edm8ker.com/


 

 

 

 

 

 

                                                                                  

 

２日間でのべ３００分にもなる研修でしたが 

夢中になって取組む様子が印象的でした！ 

先生方も頑張っています 

 

今後の授業デザインが楽しみです！ 


