
    令和４年度 渋谷ユナイテッドクラブ入部募集要項 

 

１ プロジェクトの趣旨  

(1) 学校の働き方改革を踏まえた部活動改革  

  ア 教育課程外である部活動に関わる教員の負担を軽減し、長時間勤務の要因を改善する。  

  イ 指導経験がない部活動を担当する教員の負担を軽減する。  

(2) 生徒のニーズを踏まえた運動部・文化部の設置  

  ア 生徒が入部したい運動部・文化部の活動ができる環境を構築する。  

  イ 女子学生や障がいのある生徒等のニーズを踏まえた運動部・文化部を設置する。  

  

２ 部活動マネージャーと専門指導員の活用  

(1) 従来の部活動顧問業務の負担軽減を図るため、各活動に部活動マネージャーや専門指

導員を配置する。 

(2)  部活動マネージャーは、部活動の顧問として、学校と指導内容や生徒の様子、事故

が発生した場合の対応について情報交換を行う等の連携を十分に図る。 

(3) 校外での活動の引率については、部活動マネージャーが引率することも可能である。 

(4)  部活動マネージャーに対しては、部活動の位置付けや教育的意義等について、事前

に研修を行い、その後も定期的に研修を実施する。 

(5)  各クラブを運営する支援団体から派遣される専門指導員は、部活動マネージャーと

渋谷ユナイテッドと連携・協力しながら、技術的な指導を行う。  

  

３ 部活動の種類  

※詳細は別紙「2022 年度 渋谷ユナイテッドクラブ（シブヤ「部活動改革」プロジェ

クト）募集案内」のとおり。  

⑴ 合同部活動型  

原則として、既存のサッカー部に入部していない生徒が、本町学園を拠点に参加する部

活動。 

 ア サッカー部 

⑵ 地域部活動型  

パラリンピックのレガシー（受け継ぐもの）として、学校の教育活動の中でボッチャを

充実させていく部活動。 

ア ボッチャ部  

(3) 渋谷ユナイテッドクラブ  

渋谷ユナイテッドとして運営する部活動。 

ア  ダンス部  

イ 将棋部 



ウ  デジタルクリエイティブ＆ｅスポーツ部 

エ  フェンシング部 

オ ボウリング部 

カ ラグビー部 

キ 料理・スイーツマスター部 

 

４ 募集案内  

  別紙「2022 年度 渋谷ユナイテッドクラブ（シブヤ「部活動改革」プロジェクト）活

動案内」のとおり。 

 

５ 申込み方法 

  渋谷ユナイテッドホームページの「入部申込」ページから申し込む。  

  

６ 会費（部費）について 

  渋谷ユナイテッドホームページの各クラブの案内ページのとおり。 

 

７ 保険（補償）について  

(1) サッカー部・ボッチャ部は、日本スポーツ振興センターの災害共済給付の対象。  

(2) 渋谷ユナイテッドクラブの部活動は、日本スポーツ振興センターの災害共済給付制度

に相当する補償制度に加入する。 

 

８ 移動手段  

原則、公共交通機関を利用する。活動場所までの移動に長時間かかる場合は、自転車の

利用も検討する。  

 

９ 緊急連絡体制  

(1) 緊急事態（生徒の事故やケガ、災害等）が発生した場合、部活動マネージャーは、速

やかに渋谷ユナイテッドへ連絡し、事態に対応する。 

(2)  部活動マネージャーは、緊急対応情報を整理し、生徒の保護者及び学校へ速やかに

連絡する。 

(3)  部活動マネージャーは、事故発生時の経緯、状況、対応等を記録し、渋谷ユナイテ

ッド及び学校と連携・共有する。 

 

 

令和４年４月 日 作成  


