
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

渋谷区立 広尾小学校     未来の学校ビジョン 

③安全・安心に挑戦できる環境 
 

 

〇いじめや不登校の未然防止、早期対応 

・子供のよさを認める温かい学級づくり 

・学年担任制・教科担任制による相談体制、 

・教育ダッシュボードの活用による 

セーフティネットの充実 

〇特別支援教育の充実 

・コーディネーターを中心とした校内委員会の 

充実 

・個別最適な学びを実現する授業実践 

 

①子ども主体の「未来の学校づくり」の推進 

 

②学びの変革（未来の学校の実現）  

〇子供主体の学び・学校運営の推進 

・学びの個別化・協働化  

・子ども主体の対話による学校運営 

・教師の意識改革 

〇シブヤ未来科の充実（渋谷シティプライド） 

・地域への誇りと愛着をもち、将来地域に貢献で

きる人材の育成  ・探究的な学びの実践  

〇デジタルシティズンシップ教育の推進 

・タブレットを日常生活のツールとして活用 

・広尾タブレットルールの徹底 
 

 
〇コミュニティ・スクール 

・学校支援本部によるサポート 

・地域人材を活用した教育活動 
（探究等の授業支援、校外学習ボランティアなど） 

〇異校種との連携 

・広尾幼稚園、広尾中学校、都立広尾高等学校、 

國學院大學と連携した体験的な活動 

〇保護者に開かれた学校 

・ブックタイム、広尾ランドなど、 

保護者参加型のイベント 

 

⑤地域と子どもの未来を共感する学校の推進 

 

 

 
 

〇働き方改革 

・学年担任制・教科担任制による交換授業 

・相互参観による授業研究 

・校務のデジタル化による情報の共有 

 （Teamsの活用） 

・資料のデータ化・ペーパーレス化 

・会議の精選による効率化 

 

 

④校務 DXへの取組（ 働き方改革） 
 

 

渋谷区の 教育目標 

つくろう。ちがいを活かしあえる、未来の学校 

① 子ども主体の「未来の学校」づくりの推進   ②学びの変革（未来の学校の実現）  

③ 安心・安全に挑戦できる環境         ④校務 DXへの取組（働き方改革）  

⑤地域と子どもの未来を共感する学校の推進 

への 

 
Hiroo  Philosophy 

みんながしあわせになる学校   
 


