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重点取組 
 

リーダーシップと経営 

効果的な 
生活指導 

保護者・地域 
・他校・関係機関等
との連携・協働 

充実した教育活動 

健康・体力 豊かな人間性 確かな学力   基礎・基本の定着 

進んで学ぶ意欲の向上 

心身の健康 責任感・規範意識 

社会貢献の精神 

思いやりと共生 

豊かな感性 

自ら考え判断し 

行動する力 

教育目標 
心もからだも健康で明るく力いっぱい生きる子どもを育てる 

◎よく考え工夫する子ども                   〇心豊かで思いやりのある子ども          ○たくましくねばり強い子ども 

未来の学校の実現 
新たな学び 

探究の充実 

子ども主体の 

学校づくり 
特色ある教育活動 

読書活動の充実 

体力向上の取組 

の充実 

福祉教育の充実 

自立活動や教科の 

補充指導の充実 

デジタル・シティズ

ンシップ教育の充実 

特別活動の充実 

道徳教育の充実 

充実した教科指導 

探究サイクルの学び 

国語・算数・生活 

社会・理科 

音楽・図工 

家庭・体育 

安全・安心に挑戦 

できる教育環境 
校務 DX への取組 

家庭での基本的 

生活習慣の確立 

ICT 活用の充実 

特別支援教育の充実 シブヤ未来科の充実 

健康教育の充実 人権教育の充実 

国際理解教育の充実 環境教育の充実 

安全教育の充実 

青山キャンパスに向け

ての関係校との連携 

不登校児童への対応 
関係機関との連携 

児童理解・課題への 

個別対応 

 

学級経営の充実 ひまわりーず 

との連携 

地域社会との連携 

「神南のよいこ」を通

した行動規範の指導 

鼓笛隊等における 

音楽活動の充実 

生成 AI を活用した 

効率的な業務 

学校の実態を踏まえ

た学校経営の立案 
校長のリーダーシップ 教職員体制の確立 適正な人事管理 

少人数指導 

TT 指導の充実 
就学前教育の充実 

教育ダッシュボード 

の活用 

いじめの未然防止・早

期発見・早期対応 

難聴言語の指導 

保護者との連携 

服務管理の徹底 

目指す学校像 

  〇子どもが自分のよさを存分に発揮できる学校     ○保護者に信頼され 安心して子どもを任せられる学校  

  ○地域と信頼関係を築き、地域の教育力を生かす学校 ○教職員が互いに尊重し合い、自分の力を存分に発揮できる学校 

教科担任制の充実 

全学年担当制の充実 

児童の指導に関する基本理念 

① 子どもを信頼する指導 
② 深い愛情を持った指導 
③ 優しさと厳しさのある指導 
④ 資質・能力を高めるため努力と工夫 
⑤ 一人一人の実態を踏まえた指導 

 


